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Presentation

Alors quelles sont au coeur de toute interaction, les dimensions corporelles, expressives
et emotionnelles sont souvent marginalisees dans notre societe, et se retrouvent, de fait,
peu mobilisees en facilitation. Les ressources quelles recelent sont pourtant immenses.

Comment oser proposer a un groupe une déemarche sensible, qui fait appel a I'intuition du
corps, a la creativité et a 'imaginaire ? Quelles sont les difféerentes facons d’engager le
corps en facilitation et quest-ce que cela impligue 7

NOUs vous proposons une immersion sensible et experientielle pour cultiver une posture
incarnee de facilitateur-ice et enrichir vos pratiques avec ce qui nous parait étre... lessentiel.



Objectifs pedagogiques

Reperer, par la pratique et I'experience, les qualites de I'intelligence du corps

Discerner les differents registres de mobilisation du corps en facilitation

—xplorer 4 disciplines corporelles au regard d'une grille de lecture

Apprendre a conCevoir ses propres propositions

d'accompagnement incluant le corps




Programme : journee 1

Mettre en commun Nos vecus, experiences et
prises de conscience en lien avec l'intelligence du corps

Poser et demontrer les invariants de l'intelligence corporelle :
verite, rapidite, unite, creativite

Decouvrir differents registres de mobilisation du corps




Programme : journcée 2

Relier, par l'experience et |la pratique, 4 approches corporelles a
des invariants specifiques inherents a l'intelligence du corps.

Les approches abordees sont :
> le Leadership Embodiment
> le Process Work
> e Social Presencing Theater

> le Life Art Process




Programme : journée 3

[dentifier les enjeux, resistances et leviers
lies a 'lengagement corporel d'un groupe

Cultiver ses propres ressources pour construire un cadre de confiance
permettant de mobiliser le corps dans ses accompagnements

/[dentifier son propre style de « facilitateur-ice par les
approches corporelles »

Developper sa creativite en imaginant ses propres activites
corporelles, adaptees au contexte d’intervention




Un temps d’intégration

2 mois apres

Partager son cheminement et ses
experimentations depuis
la fin de la formation

Senrichir des explorations
menees par les autres stagiaires

Vivre une Vvisio concue pour engager le corps des participant-e-s et
s'interroger sur la specificite de la facilitation en ligne




Péedagogie

La formation est construite a partir d’'une
les stagiaires sont invite.e.s a vivre des experiences qui nourrissent
les echanges et colorent les temps d'apports. Les personnes
sengagent dans des explorations sensorielles, des activites de
decryptage, des cercles de dialogue, des moments d'introspection

et de pratigue en solo ou a plusieurs.




Les pratiques abordees
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Cette formation est pour vous SI...

Vous souhaitez cheminer vers une facilitation plus . iImpliquant
davantage les

Que vous soyez ou non forme-e a quelques approches corporelles,
VOUS avez , de reperes et de cas concrets
pour oser les proposer davantage a des groupes ou des individus.

Vous avez de |a
et souhaitez explorer le champ de l'intelligence
corporelle, de l'imaginaire et des arts expressifs.




Cette formation n’est pas pour vous Sl...

Vous cherchez avant tout des outils, sans curiosite particuliere
pour la philosophie ou les principes qui les sous-tendent

VOous n'avez pas envie dengager votre corps et vos ressources
creatives au cours de la formation

Vous n'étes pas interesse-e par une recherche qui explore
les liens entre les differentes disciplines abordees
dans cette formation

Vous ne souhaitez pas questionner votre style ni
votre posture de facilitateur-ice
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dont 21h en presentiel

Un suivi post-formation
deux mois plus tard

Vous recevez un
poUr nommer vos besoins et vous
projeter dans la formation.

3 jours consecutifs

en presentiel

Vous avez acces une plateforme enligne,
avec de nombreuses ,des
et des

5N de VISIO (promis, sans étre

toujours assis-e devant un ecran )

Pour ancrer vos decouvertes sur la duree, nous
VOUS proposons un temps de retour
d’experiences et de partage, en ligne. Al'issue
de la formation, vous pouvez, sivous le
souhaitez, rejoindre une pour
continuer a echanger et faciliter la mise en
pratique.



Cout de la formation

Les tarifs sont nets de taxes dans le cadre de l'exoneration de TVA lies a la formation professionnelle continue.
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Avec vous, tout au long de la formation...

Jeanne Dobriansky Pierre Paris

Passionnee d’'ingenierie | _
, | | Pierre accompagne depuis plus de 30
pedagogique, Jeanne s'engage pour |

- _ _ ans |la transformation des
une facilitation vivante, sensible et

. L _ _ organisations. Dans ce contexte, il
expressive, qui s'appuie pleinement

s'emploie a faire evoluer les pratiques
Sur nos ressources corporelles et

. . , de facilitation en intelligence collective
creatives. Elle est convaincue qu'une

L . L pour mettre les approches corporelles
idee qui a chemine dans notre corps a

, les plus creatives au service de
plus de chance de resonner dans le

'innovation et de la cooperation.

monde. o
ZONN S °
7N . ::0. .0:.
En savoir + sur Jeanne : nttps://entreprendre.alliam.fr/mon-univers/ En savoir + sur Pierre : https:/dialogue-ic.com/pierre-paris-cv/ ‘.‘;3‘,':



Envie de rejoindre le groupe ?

> ECrivez-nous un e-mail pour manifester votre souhait de participer :

> Nous vous envoyons les eléments nécessaires a votre inscription (devis, convention de formation) et
completons les documents pour prise en charge eventuelle par un OPCO.

> Vous realisez le virement.

> VJous recevez un a compléeter en ligne, pour nous aider a mieux vous
connaitre, bien cerner vos besoins et prendre en compte vos problematiques specifiques.

> Vous recevez par e-mail toutes les (lieu, horaires, preparation...)
quelgues semaines avant la formation.

Activité de formation professionnelle portée par
Dialogue en Intelligence Collective,
organisme de formation certifie Qualiopi

o+% ¢ DIALOGUE en

S COLLECTIVE



mailto:jeannedobriansky@gmail.com
mailto:pparis@dialogue-ic.com

